
OSAKA女性活躍 ドーン de キラリ フェスティバル２０１７ 

 

 
 
 

 

女性の活躍推進に取り組む企業には、女性活躍推進法に基づく認定（「えるぼし認定」）の取得と認

定マークの活用による企業ＰＲ、公共調達における加点評価といったメリットがあります。また、計

画的に女性活躍推進に向けて取組を行う企業に対し、取組を支援する助成金制度があります。 

これらの制度を活用しながら女性活躍推進に取り組み、企業イメージの向上や優秀な人材の確保に

つなげていくことを目指す企業を対象に下記のとおりセミナーを開催します。 

日 時 内容 定員 

平成２９年９月１日（金） 

 １０：００～１２：００ 

 

◆説明 

「女性活躍推進に取り組む企業への 

『えるぼし認定制度』『助成金』について」 

 

◆説明 

「改正育児・介護休業法について」 

８０名 

●会場 

  ドーンセンター ５Ｆ 特別会議室 

大阪市中央区大手前１‐３‐４９ 

◯京阪「天満橋」駅下車。東口方面の改札から地下通路を通って１番出口より東へ約 350m 

◯地下鉄谷町線「天満橋」駅下車。1番出口より東へ約 350m 

【主 催】 大阪労働局    【参加費】 無 料 

【対 象】 事業主、事業所の人事労務担当者 等  

【申し込み・お問い合わせ先】大阪労働局雇用環境・均等部 指導課 ℡ 06－6941－８９４０  

〒540－8527 大阪市中央区大手前４－１－６７ 大阪合同庁舎第２号館８階 

＊下記申込書により、ＦＡＸでお申込みください。 

・入場整理券の配付は行いませんので、セミナー当日は受付に「セミナー参加申込書」をご提出ください。 

・定員に達し次第、締め切ります。なお、複数での申し込みをお断りすることがありますので、ご了承ください。 

 

平成２９年９月１日「女性活躍推進セミナー」参加申込書 

ＦＡＸ ０６－６９４６－６４６５ 

大阪労働局雇用環境・均等部指導課（女性活躍推進法担当） あて 

事業所名 
 

所在地 

〒                          

  TEL 

出席者 

役職・氏名 

 

ご記入いただいた個人情報は雇用環境・均等部指導課で管理し、当セミナーに関する業務以外には使用いたしません。 


